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Ministério da Saude

Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educac¢do na Saude — S(
Departamento de Gestdo e Regulacdo do Trabalho na Satude — DEGI
Coordenacdo-Geral de Politicas Remuneratdrias do Trabalho na Saude - CGPI
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Presidéncia da Republica L. @
LUIS INACIO LULA DA SILVA CARAVANA

“PISO

Ministério da Saude - MS DA ENFERMAGEM
NiSIA VERONICA TRINDADE LIMA

Secretaria Executiva - SE

SWEDENBERGER DO NASCIMENTO BARBOSA

Secretaria de Gestao do Trabalho e Educacao na Saude — SGTES
ISABELA CARDOSO DE MATOS PINTO

Departamento de Gestao e Regulacdo do Trabalho na Saude - DEGERTS
BRUNO GUIMARAES DE ALMEIDA

Coordenacao-Geral de Politicas Remuneratérias do Trabalho na Saude — CGPRETS

FABIO MAIA

Coordenacao de Gestao Estratégica e Articulacdo das Politicas Remuneratérias — COGEAPRE

JULIANA BARBOZA NUNES

Coordenacgao de Monitoramento da Implementa¢ao dos Pisos — COMIP

GOYERNO FEDERAL

Earcrularin e MIMISTERIO DA
scTEs tnimnmhﬂt 5m+ SAUDE mL
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“Se as coisas sao inatingiveis... ora!
Nao é motivo para nao queré-las...
Que tristes os caminhos, se nao fora

A presenca distante das estrelas!”

Mario Quintana

Espelho Magico.

Porto Alegre: Editora Globo.
1951
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“PISO

DA ENFERMAGEM

OBIJETIVO GERAL

Apoiar os governos locais, em uma acdo solidaria e cooperativa, na implementagcao do repasse da Assisténcia

Complementar Financeira da Unido para efetivacdao do piso nacional da enfermagem.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apoiar o processo de implanta¢ao do Piso Nacional de Enfermagem em todo territdrio nacional;

Socializar informacgdes relacionadas a operacionalizagao do Piso da Enfermagem;

Apresentar o impacto da Assisténcia Complementar Financeira da Unido em cada estado do pais;

Acolher as demandas e sanar as duvidas dos responsaveis técnicos pelo Sistema InvestSUS nos estados,
municipios e Distrito Federal;

Promover um processo de qualificagcao das areas técnicas responsaveis pela disponibilizagdao das informacgoes

relativas ao piso da enfermagem nos Municipios, Estados e Distrito Federal.

GOYERNO FEDERAL

SGTES | == susmgm "0t IDDABIL

UHiAD E RECOMBTRUGRD
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PROGRAMACAO

12 Turno — RODA DE CONVERSA SOBRE A OPERACIONALIZAGCAO DO INVESTSUS PARA IMPLEMENTACAO DO PISO DA
ENFERMAGEM
Publico participante: Técnicos (as) do Estado e Municipios responsaveis pela inser¢cdao de informacgdes no Sistema InvestSUS

22 Turno — APRESENTACAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PARA IMPLEMENTACAO DO PISO DA ENFERMAGEM NA
REUNIAO DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE (CIB)

Publico participante: Gestores(as) estaduais, municipais e distrital

Objetivando fortalecer a articulagao interfederativa, em especial sobre a pauta do piso da enfermagem, a equipe da
SGTES/MS fica a disposi¢do para apresentacdo na reunido da CIB sobre as acGes realizadas e repasses efetivados pelo
Ministério da Saude para cada estado em 2023 e as perspectivas para 2024.

22 Turno — BALCAO DO PISO DA ENFERMAGEM

Publico participante: Gestores(as) estaduais, municipais e distrital

Durante a reunido da CIB sera instalado em espac¢o proximo ao local da reuniao, o Balcao do Piso da Enfermagem para
esclarecimento individualizado aos gestores municipais, estaduais e distrital sobre o repasse da Assisténcia Financeira
Complementar da Uniao.

GOYERNO FEDERAL

Baialans o SUS MIMISTERIO DA
Gactlic do Trakalho
i Eibieng b 1o Bl SAUDE

UHiAD E RECOMBTRUGRD
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CARAVANA

Quem esta responsavel pela efetivacao °pISO
da Caravana do Piso da Enfermagem?

O Ministério da Saude (MS), por meio da Secretaria de Gestao do
Trabalho e da Educacao na Saude (SGTES).

* A SGTES operacionaliza o Piso Nacional da Enfermagem por meio do
Departamento de Gestao e Regulacao do Trabalho na Saude
(DEGERTS) e da Coordenacao-Geral de Politicas Remuneratérias do
Trabalho na Saude (CGPRETS), vinculada ao DEGERTS.

sc s SaCiniani oL, T R g B, T B, T et M ETEO B
I Gactaz do Tratathe
E |¢nEmﬂ-¢-;uth SAUDE
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MISSAO DA SGTES

Espaco democratico de defesa das trabalhadoras e trabalhadores da
saude, assim como do SUS enguanto bem publico, por meio da gestao
do trabalho e da educacao na saude.

Garcialans
‘Gamtis do Tratatho
i Evliging dein fva Basnl
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ORGANOGRAMA SGTES 2024 it
“PISO

SGTES

Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude

Diretoria de Programas

Gabinete

CGOEX CCOM

Coordenag3o-Geral de Demandas Coordenagdo Setorial
de Orgdos Externos de Gestio do de Comunicagio Social
Trabalho e da Educacdo na Satide

CGPO CGPROJ

Coordenacdo-Geral de
Planejamento, Orcamento e
Monitoramento da Execucdo

Financeira

Coordenacdo-Geral de Projetos
de Gestao do Trabalho e da
Educacgdo na Saide

DEGERTS

Departamento de Gestio e Regulacio
do Trabalho em Satde

DEGES

Departamento de Gestdo da
Educacdo na Saude

Cﬂﬂde"ﬂtﬁﬂ-GEIﬂ' Coordenagdo- Coordenacdo-Geral Coordenagdo-Geral Coordenagdo-Geral ~ Coordenagio-Geral  Coordenacio-Geral
de Integracd Geral de ~ de AgBes : ula de Planejamento de Politicas

GOYERNO FEDERAL

SGTES | == susmgm i IDBABIL

UHiAD E RECOHSTRUGAD







FONTE: CNES(12/202

@ FEMININO ® MASCULINO
;00330298 2.273.691 759.482
" £ (4] 0
TRABALHADORAS(ES) DA SAUDE EM EXERCICIO 74,96% 25,04%
DISTRIBUICAO DE DISTRIE{UIQ.&O DA
TRABALHADORAS(ES) POR ESCOLARIDADE FAIXA ETARIA DOS TRABALHADORES DE 0.07% ‘ 80 > I 0,90%

@ SUPERIOR @ TECNICOS DE NIVEL MEDIO @ FUNDAMENTAL SAUDE EM EXERCICIO
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4.639.708

TOTAL DE VINCULOS ATIVOS DAS(OS) TRABALHADORAS(OS) DA SAUDE

DISTRIBUIGAO DE

UINCULO%mEIHSRLA%Eﬁ%S DE NIVEL MEDIO @ FUNDAMENTAL

9,39%

28,82%

61,79%

DISTRIBUICAO DE

FONTE: CNES(12/2023)

3.112.743 1.526.777
67,09% 32,91%

DISTRIBUICAO DA
FAIXA ETARIA DOS TRABALHADORES DE

- 0,07% ‘ 80 > I 0,92%
SAUDE EM EXERCICIO

o26% | 75-79 [ 1.90%

0.95% ] 70-74 [ 355
2.18% - 65 - 69 - 4 48%

60 - 64

4,46% 6,21%

55-59 7,63%

50 -54 9,65%
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40 - 44
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GORIA DAS(0S) TRABALHADORAS(ES) DE SAUDE

FONTE: CNES(12/2023)

TECNICO EM ENFERMAGEM 1

NTE COMUNITARIO DE SAUDE

109.867

ENFERMAGEM

99.832

MEDICINA

95.884
E DE COMBATE AS ENDEMIAS 37.912
AUXILIAR DE ENFERMAGEM . 36.318
ODONTOLOGIA 34.611
s s 2e.178 Regido Nordeste

TECNICOS DE ODONTOLOGIA 22265 701.055

ASSISTENTE SOCIAL 13.115 s
N° DE TRABALHADORAS(ES) NA REGIAO

NUTRICAO 12.021
SUPERIOR
TECNICO DE LABORATORIO 7.422
43,14%
FONOAUDIOLOGIA . 5.723
BIOMEDICINA . s TECNICOS DE NIVEL MEDIO
EDUCACAO FISICA . 4287 36,35%
TECNICO EM FARMACIA 2.932 FUNDAMENTAL
TERAPIA OCUPACIONAL I 2.543 21,80%

MEDICINA VETERINARIA I 1.317

BIOLOGIA I 818

©® FUNDAMENTAL @®SUPERIOR @ TECNICOS DE NIVEL MEDIO



A FORCA DE TRABALHO DA mmm“ﬁ
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FONTE: CNES(12/2023)

Regiao Norte Regiao Nordeste

TECNICO EM ENFERMAGEM TECNICO EM ENFERMAGEM

ENFERMAGEM ENFERMAGEM 99.832
AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36.281
PARTEIRA LEIGA PARTEIRA LEIGA 78

Regiao Centro-Oeste

TECNICO EM ENFERMAGEM 67.454
ENFERMAGEM 31.172
Auxiuar o enrervacem [ 7 5+

PARTEIRA LEIGA 1

Regiao Sudeste

TECHNICO EM ENFERMAGEM 329.548

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
PaRTEIRA LEIGA [ 4

610.196

Regiao Centro-Oeste

TECNICO EM ENFERMAGEM 67.454
ENFERMAGEM 31.172

PARTEIRA LEIGA 1

333.197

199.842

105.517 106.173

125.724

67.840 67.454

DlSTRlBUK;AO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM POR REGlﬂO Regido Norte Regido Centro-Oeste Regido Sul Regido Nordeste Regido Sudeste
@ TECNICO EM ENFERMAGEM @ PARTEIRA LEIGA @ ENFERMAGEM @ AUXILIAR DE ENFERMAGEM




JACAO DA SAUDE NO BRASIL

JUIPE DE ENFERMAGEM

AEROS TOTAIS DE TRABALHADORAS(ES) DE ENFERMAGEM

\BILITADOS

I .882 .802

CNICO EM ENFERMAGEM 1.872.682

JXILIAR DE ENFERMAGEM - 855.471
ENFERMAGEM - 727.754

OBSTETRIZ

436

PARTEIRA | &

EM EXERCICIO

1.312.865

TECNICO EM ENFERMAGEM 786.344

ENFERMAGEM 379.175

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 186.778

PARTEIRA LEIGA | 179

FONTE: CNES(12/2023) e COFEN(12/

VINCULOS

1.604.261

TECNICO EM ENFERMAGEM

ENFERMAGEM 473.367

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 199.689

PARTEIRA LEIGA | 184




FONTE: CNES(12/2023

® FEMININO o MASCULINO
I .31 3.022 1.124.409 188.562
] D 0
EQUIPE DE ENFERAMGEM - TRABALHADORAS(ES) DA SAUDE EM EXERCICIO 85'64 ‘/0 1 41'36 /6
DISTRIBUICAO DE DISTRIBUICAO DA
TRABALHADORAS(ES) POR ESCOLARIDADE FAIXA ETARIA DOS TRABALHADORES DE 0,03% ‘ 80 > | 0,01%

SAUDE EM EXERCICIO

TECNICOS DE NIVEL MEDIO @ SUPERIOR @ FUNDAMENTAL 0.14% I 75 _ 79 | 0,09%

25,69%

0.67% I 70 -?4' 0.43%

3,29%
e |
71,01%

DISTRIBUICAO DE
TRABALHADORAS(ES) NOS ESTADOS
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ACAO DA SAUDE NO BRASIL

)UIPE DE ENFERMAGEM

FONTE: CNES(12/2023)

Administracdao Publica Entidades Empresariais

867.831 211.160

Entidades sem Fins Lucrativos Total

315.665 1.313.022

IBUICAO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM POR
REZA JUIDICA NAS REGIOES

egido Sudeste 53,55%

gido Nordeste 78,24%

Regido Sul

Centro-Oeste

Regido Norte

DISTRIBUICAO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM POR
NATUREZA JURIIDICA

38,46%
22,63% —

16,87% 62,2

® Administracao Publica ®Entidades Empresariais “ Entidades sem Fins Lucrativos
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Elementos que integram a CARAVANA

Politica de Gestao do Trabalho na Saude “PISO

TRABALHO DECENTE, DIGNO, SEGURO, HUMANIZADO, EQUANIME E DEMOCRATICO




Investimentos da SGTES no ambito do Trabalho na Saude

CARAVANA
DO
PISO
PLANEJAMENTO DA GTES DA ENFERMAGEM
PNGTES i,
POLITICA NACIONAL DE TRABALHO E :
X 3\/ EDUCACAONA [t o K
GESTAO DO~TRABALH§) E REGTES SAUDEDOSUS [ P ®
DA EDUCACAO NA SAUDE Rede Colaborativa e

\\ SiINNP-SUS

/ SISTEMA NACIONAL DE

NEGOCIACAO PERMANENTE DO SUS

=
ObservaGTES MESA

Planejamento e

Camara de Regulagao do OBSERVATORIO NACIONAL RN Ttee  Trabalho Decente B Dimensionamento da
Trabalho em Saiide DE GESTAO DO TRABALHO E S U S RTAAIRES & Forca de Trabalho

POLITICAS

{ ‘ EN’ , S REMUNERATORIAS
\ . _ DO TRABALHO NA
Centro Nacional de Informagdes SAUDE ’

| ” LW 4 PP
do Trabalho na Satde PISO NACIONAL
DA ENFERMAGEM

INTERNACIONALIZAGAO DO
PNAI ST/SU S TRABALHO NA SAUDE

PROGRAMA NACIONAL DE ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE DA TRABALHADORA E
DO TRABALHADOR DE SAUDE

GOYERNO FEDERAL

GarCiorlania e MIMISTERIO DA
SGTES |=:5-... sus g o DRABIL

UHiAD E RECOHSTRUGAD
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PISO NACIONAL
DA ENFERMAGEM
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CARAVANA

°pISQ .7

DA ENFERMAGEM

Instituicao do Piso Nacional da Enfermagem

O marco temporal inicial, para fins de
A Lei n.2 14.434/2022 instituiu o pagamento do piso salarial de profissionais
Piso Nacional da Enfermagem para nas esferas federal, estadual e municipal, bem
enfermeiras(os), técnicas(os) de como para os estabelecimentos
enfermagem, auxiliares de contratualizados com atendimento de pelo
enfermagem e para parteiras. menos 60% de pacientes no SUS, é o més de
maio de 2023.

GOYERNO FEDERAL
MIMNISTERIC DA

]
5U5 T



Principais Marcos do Piso Nacional da Enfermagem

14JUL 2022

APROVAGAO
DA EMENDA

CONSTITUCIONAL
(EC)124

Primeino passo para a
institucicnalzacao do piso
Es=a emenda permite a
edicao postericr de uma

lei federal que deveria
regulamentar o pagamento
minima &s categorias da
enfermagem.

04 SET 2022

ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE
(ADI) 7.222

Confederagao Macional de Saude vai
20 Supremo Tribunal Federal (STF) para
alegar que a Lei M° 14434 & inconsti-
tucional Em decisio cautelar, ou s=ja,
antes do julgamento definitive. o minis-
tro Luis Roberto Barroso suspendeu as

efeitos da lei e solicitou esclarecimentos |

a instituicdes plblicas e privadas sobre
as impactos financeiros da decis3o e os
riscos parE a empregabilidade no setor

12 MAI 2023
LEI N° 14.581

0 presidente Lula
sanciona lei gue abre
crédito especial de RS 7.3
bilhdes no orcamento do
Fundo Macional de Sadde
para garantir a estados

& municipios o suxilic
finarceiro complementar
para pagamento do Piso
Macional da Enfermagem

06 AGO 2022
LEI N° 14.434

Institui o piso de BE 4750.00
para enfermeirosias), 705
desse valor para técnicosias)
de enfermagem e 50% para
parteiras & auxilisres de

enfermagem.

EMENDA
CONSTITUCIONAL
(EC)127

Com o objetivo de
determinar o custeio no
setor pdblico, o Congresso
Macional aprowou essa
NOINma que preve gue

a Uniao deve prestar
assisténcia fimanceira
complementar a estados,
municipics e Distrito
Federal, além das entidades
filantropicas & outros
prestadores de servico que
atendam, no minima, GO

diosias) pacientes pelo SUS

[N

CARAVANA

“PISO

DA ENFERMAGEM

03JUL 2023

SUPREMO JULGA
AADI7.222

A aprovacso de credito es-
pecial para que a Unisa ofe-
recesse auxlia financeino a
estados, municipios e Distnto
Federal foi fundamental para
gue o ministro Luis Roberto
Bamoso restabelecesse o
piso salarial nacional para as
cateqorias da enfermagem
no setor publico.

Ma decisao final. o STF
tambem informou gue, caso
nao haja acordo coletiva, o
piso deve ser pago aoslas)
trabalhadoresias) do sebor
privado em um prazo de §0
dizs a partir da publicacdo
da ata do julgamento.

Paor fim, o Supremo decidiu
que o pagamento do piso
salarial & proporcional &
carga horaria de & horas
digrias e 44 horas semanais
de trabalho.

yeve
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Principais Marcos do Piso Nacional da Enfermagem ... vana

“PISO

DA ENFERMAGEM

Fublicada a Partaria - Publicada a Portaria Publicada a Portaria GMAMS N™ LETT, que consta
GM/ME W 1135, que - GMAMS N2 1298, gue o repasse da assisténcia fimanceira complementar
actabelece os critérios : altera o Titulo [X-Ada da més de outubro de 2023, altera o Titulo [X-A
& procedimentas para o . Portana de Consali- da Portaria de Consolidacao GMAMS n® B, de 28

s : dacao GMAMSE M2 6, de setembro de 2017, para dispor sobre o repasse
repasse da assisténcia : 21AGO 2023 28 SET 2023 27 NOV 2023 21 DEZ 2023
A mrr;l.emema' - de 28 de setembro da assisténcia financeira complementar para o
Bl bk : de 2017, |nstlltu.|nd|::- pagamentos do Fise Salanial aos Profissionais da Repasse da primeira Publicada a Portaria Publicada a Publicada a
a0 cumpriments do : oprazodel'al5de Enfermagem, e da outras providéncias transferéncia da GMAMS N 1448, Portaria GM./ Partaria G,/

cada més para alterar . assisténcia financeira que dispde sobre S N 2015, que MS N° 2634, que

piso salanal nacional

Al ! aatualizacao e con- NOV JAN complementar do os valores a serem consta o repasse consta o repasse da
d? El'lef'I"‘l‘lE!I‘ﬂS‘.EE!' : firmac&o de dados de 28 ] 9 Fun;u Macional da repassados referentes da :155.'r*.il:n'EnEiEell.5 . assisténcia r1:ifl'|am:nz-irel
técnicosiash, swdlaresde | pofesionais de enfer- £ 2023 : 2024 Saude para os furndos & parcela do més financeira ;. complementar do
enfermagem e parteiras, > Magem no crono- k : estaduais, municipais de setembro de complementar do ! més de dezembro de
edispiesobreorepasse ¢ grama de repasse da Publicada a : Publicacao & dio Distrite Federal 2023 e da cutras més de novemnbro L2023
reforente a0 exercicio de | assisténcia financeira :  Portaria GM/MS . dadecisdo providéncias de 2023.
2023 que consta orepasse - complementar © N 203 que . de acordao
da assistencia financeira : : mnﬁta_ o repacse do STF dos
complementar da primeira da assisténcia ; embargos
parcela referente 20s : financeira L

complementar da 7222

meses de maic a agosta

nona pancela

I

MIMNISTERIC DA

GOYERNO FEDERAL

pRABIL

UNiAo E RECONETRUCRES
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O PISO DA ENFERMAGEM

QUAL O VALOR?*

*0 valor do piso equivale  carga
horaria de 44h semanais.

ENFERMEIRAS(OS):

RS 4.750,00 (quatro mil setecentos
e cinquenta reais) mensais

TECNICAS(OS) DE ENFERMAGEM:

RS 3.325,00 (trés mil trezentos e
vinte e cinco reais).

AUXILIARES DE ENFERMAGEM E
PARTEIRAS:

RS 2.375,00 (dois mil trezentos e
setenta e cinco reais).

SGTES ==

5U5+

CARAVANA

“PISO

DA ENFERMAGEM
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QUEM TEM DIREITO AO PISO? CamAvA L S

QUEM DEVE PAGAR
O PISO DA
ENFERMAGEM?

Todos os estabelecimentos

de saude do Pais devem
cumprir o Piso Nacional da
Enfermagem, sejam eles
publicos ou privados.

“PISO ./

DA ENFERMAGEM

QUEM TEM
DIREITO AO PISO
DA ENFERMAGEM?

Todas(os) as(os) profissionais enfermeiras(os),
técnicas(os) de enfermagem, auxiliares de
enfermagem e parteiras que trabalham
exercendo as suas fungoes de acordo com a Lei
n.2 7.498/1986 (Lei da Enfermagem) em
instituicoes de saude publicas e privadas.

GOYERNO FEDERAL

MIMISTERIO DA
ssofn izt DRAB

UNiAo E RECONETRUCRES
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QUEM TEM DIREITO A ASSISTENCIA AR
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO? *PISO .

DA ENFERMAGEM

As instituicOes publicas, o que abrange
todas as autarquias, fundagoes publicas,
além da prépria administracao direta de

qgualquer estado, municipio e Distrito
Federal.

A Uniao tem o dever
constltucmnal de COIaborar € As instituicoes privadas, filantrépicas ou
prestar assisténcia nao, desde que atendam pelo menos

: : 60% dos(as) pacientes pelo SUS e que
flnancelra complementar aos sejam contratualizadas com entes

seguintes estabelecimentos de federados.
saude:

As entidades privadas sem fins lucrativos

com Certificado de Entidade Beneficente

de Assisténcia Social (Cebas) na area de
saude.

GOYERNO FEDERAL

SGTES | == susmgm i IDBABIL

UNiAo E RECONETRUCRES




yeve o

QUAL A COMPETENCIA DO MINISTERIO DA SAUDE?

v/ Repassar em 2024 o valor de 10,6 bilhdes em treze parcelas,
referente a assisténcia complementar financeira para cada um
dos estados, municipios e para o Distrito Federal.

SGTES == 5u5+

CARAVANA °

©PpISO .

DA ENFERMAGEM

GOYERNO FEDERAL

MIMISTERIO DA
SAUDE
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QUAL A COMPETENCIA DOS ENTES FEDERADOS?

v’ Cabe aos gestores informar os dados de remunerag¢do de cada
profissional no sistema InvestSUS. A partir desses dados, a Uniao
calcula a distribuicao da assisténcia financeira complementar,
que é destinada aos entes ou estabelecimentos contratualizados

que nao atingirem o Piso da Enfermagem no més de referéncia.

5”5+
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MIMISTERIO DA
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QUAL A COMPETENCIA DOS ENTES FEDERADOS?

v' Apbs o repasse da assisténcia financeira complementar, cabe aos entes
federados:

1 - Efetivar o pagamento as(aos) trabalhadoras(es) com vinculo efetivo;
2 — Repassar em até 30 dias os recursos necessarios as entidades privadas
contratualizadas que atendam, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de

seus pacientes pelo Sistema Unico de Satde (SUS)

GOYERNO FEDERAL

MIMISTERIO DA
s 10 DRABIL
UNiAo E RECONETRUCRES
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ANALISE DO REPASSE DA ASSISTENCIA
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO

para o pPiso da }
enfermagem’sy

QOTécnicos de
Enfermagem

R$ 3.325 mil

°Enfermeiros
| R$ 4.750 mil

R$ 2.375 mil_ il

E B
CARAVANA

“PISO
DA ENFERMAGEM
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B2
PORTARIAS DE REPASSE DA ASSISTENCIA gggﬂi\gg
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO

o

= Até o momento foram publicadas 07 (sete) Portarias mensais estabelecendo os critérios
e procedimentos para o repasse da assisténcia financeira complementar da Unido
destinada ao cumprimento do piso salarial nacional, bem como a definicao dos valores
destinados a cada ente da federacao, sendo elas:

* Portaria GM/MS n° 1.135/2023, de 16 de agosto de 2023 — Repasse de Maio a Agosto.

* Portaria GM/MS n° 1.446/2023, de 28 de setembro de 2023 — Repasse de Setembro.

* Portaria GM/MS n° 1.677/2023, de 26 de outubro de 2023 — Repasse de Outubro.

* Portaria GM/MS n° 2.015/2023, de 27 de novembro de 2023 — Repasse de Novembro.

* Portaria GM/MS n° 2.031/2023, de 28 de novembro de 2023 — Repasse da Nona
Parcela.

* Portaria GM/MS n° 2.634/2023, de 21 de dezembro de 2023 — Repasse de Dezembro.

* Portaria GM/MS n° 3.113/2024, de 22 de janeiro de 2024 — Repasse de Janeiro/2024.

GOYERNO FEDERAL

SGTES | == susmgm "0t IDDABIL

UHiAD E RECOMBTRUGRD
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'MUNERACAO MEDIA ANTES DA IMPLEMENTACAO DO PISO

®REMUNERACAO MEDIA NO BRASIL @ MAIOR REMUNERAGAO DA CATEGORIA

XILIAR DE ENFERMAGEM R$1.100,00 R$1.693,00

ENFERMEIRO R$3.136,50 R$4.039,00

CNICO DE ENFERMAGEM R$1.782,00 R$2.313,29

£ VALORES MEDIOS DE INCREMENTO APOS A IMPLANTAGAO DO PISO
ALOR DO PISO AUMENTO MEDIO kil sk
OR CATEGORIA DA REMUNERAGAO POR CATEGORIA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIAR DE ENFERMAGEM

R$2.375 53,68% —— _ e
ENFERMEIRO ENFERMEIRO

R$4.750 33,97% EnFTMED _ RS1.613;
TECNICO DE ENFERMAGEM TECNICO DE ENFERMAGEM S _ e
R$3.325 46,41%

Fonte: Guida da carreira 2021/2022 a partir de dados extraidos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados |




O NACIONAL DA ENFERMAGEM BRASIL

PLEMENTO TOTAL E POR PARCELA

@ ESTADUAL © MUNICIPAL @ COMPLEMENTO
R$2.020.898.691,00 @
[ — R%$1.880.210.860,79
R$1.495.304.934,00 R$1.430.187.332,80

R$819.436.708,19 R$819.389.680,89 R$829.644.351,89 R$805.290.132,07 R$833.372.528,68
. . s - —
R$566.718.728 35 R$581.084.455,09 R$592.507.331,28 R$572.684.637,35 R$598.360.096,94

R$525.593.757,00
R$450.023.527,99
- R$252.717.979,84 R$238.305.225,80 R$237.137.020,61 R$232.605.494, 72 R$235.012.431,74

1 - MAIO A AGOSTO 2 - SETEMBRO 3 - OUTUBRO 4 - NOVEMBRO 5 - DEZEMBRO 6 - 9° Parcela 7 - JANEIRO
R 8 008 242 9 5 3 5 1 COMPLEMENTO POR REGIAO
L L L T
Valor do complemento para Estados e Municipios Regido Nordeste R$3.052.879.073,77
ESTADUAL 5711%
R$2.171.395.437,70 ? *
MUNICIPAL Regido Norte R$762.859.581,57
R$5.836.847.515,81 Regigo Sul R$672.904.524,24

Regido Centro-Oeste R$470.760.760,84

72,89%



O NACIONAL DA ENFERMAGEM BAHIA
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UNIAG E RECONST

PLEMENTO TOTAL E POR PARCELA

@ ESTADUAL @ MUNICIPAL @ COMPLEMENTO
R$171.268.171,60

R$135.982.648,00
(

e —— TS R$84.430.030,32

-

/ &
R$55.761.643,21

R$42.785.882,91 '\_:'5:3_233-625.28 R$50.697.888,06 R$48.205.390,73

R$25.780.775,54 R$27.518.047,82 R$28.017.694,21 R$26.932.726,09 R$28.668.387,11

. - . A £ A o 5 ¥

1 - MAIO A AGOSTO 2 - SETEMBRO 3 - OUTUBRO 4 - NOVEMBRO 5 - DEZEMBRO 6 - 9% Parcela 7 - JANEIRO

RELACAO COMPLEMENTO x PROFISSIONAL

R$ 68 8 L ] 8 5 2 L ] 8 80 r 5 6 VALOR DO COMPLEMENTO POR CATEGORIA N® DE TRABALHADORES N° DE ViNCULOS

Valor do complemento para Estados e Municipios

R$70.303.930,73

R$136.917.630,77
; ENFERMEIRO R$211.053.004,70 -- 24.174 138.903
MUNICIPAL II
AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$11.108.341,86 6.525 24.013
R$551.935.249,79

80.12% PARTEIRA LEIGA R$24.547,40 || 7 34
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32 EDICAO CARTILHA

Esta ultima versao da cartilha sobre tem
como objetivo orientar gestoras(es) e
profissionais que atuam na saude
publica/coletiva no Brasil, trazendo
atualizacoes que contemplam as
implicacdes advindas da decisao nos
embargos de declarag¢ao opostos a A¢ao
Direta de Inconstitucionalidade (ADI)7.222,
//// bem como sobre novos questionamentos que
chegaram pelos canais de comunica¢ao
Tl st disponibilizados pelo Ministério da Saude

32 Edicao

AL

NACI
NFERMAGEM
fl‘ ‘

PISO
DAE
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ONDE OBTER INFORMACOES SOBRE O PISO b

CARAVANA

NACIONAL DA ENFERMAGEM? °pPISO

DA ENFERMAGEM

o

PLATAFORMAS DIGITAIS

CENITS

Centro Nacional de Informacées do ‘ g Trabalho e Educacao
Trabalho na Satide ‘ na Saude

https://cenits.saude.gov.br/ https://www.saude.gov.br/sgtes

GOYERNO FEDERAL

MIMISTERIO DA
susu " DRABIL
UHiAD E RECOHETRUGRSD
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Quais canais de comunicacao para esclarecer duvidas

sobre a implementagao do Piso? E&Eﬂi‘g'g

OUVIDORIA SUS

No Disque 136, opcao 7, tem a Unidade de
U RA Resposta Audivel especifica sobre o piso da
enfermagem, de forma a otimizar o

U“idad: dd‘f RTSP°Sta atendimento do canal de comunicagao.
udive

Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a
Informacao do Poder Executivo Federal. Por meio
dela vocé pode enviar pedidos de acesso a

Fa Ia B R informacao e manifestacdes de Ouvidoria
(denudncias, elogios, reclamacoes, sugestoes e
solicitacoes).

GOYERNO FEDERAL

MIMISTERIO DA
SGTES =i s izt BRABIL
i Erding o
UNiAo E RECONETRUCRES
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E&HAVANA. ' .
CANAIS INSTITUCIONAIS PISO -

(9

DE COMUNICACAO

Cﬁ“’) www.saude.gov.br/sgtes

-

}!@ E-mail: sgtes@saude.gov.br

@ CEN'TS cenits.saude.gov.br

Centro Nacional de Informagoes
do Trabalho na Satde

| SCioianis e
| Gautiz do Tratatho
e
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